
  

  

  )گرنت (ی پژوهشۀژیص اعتبارات وی تخصۀن نامیآئ

   ی دانشگاه علامه طباطبائیأت علمی هیبه اعضا 

***************************************************************  

  مقدمه

 ب ھ انج ام   ی دان شگاه علام ھ طباطب ائ   یأت علم  ی   ھیب اع ضا ی  ج فرھن گ پ ژوھش وترغ  ین نامھ بھ منظور ت رو  ین آئ ی ا      
  .ده استین گردی دانشگاه تدوی تحقق اھداف و برنامھ ھای در راستای پژوھشیھا تیفعال

   

  ف یتعر-1ماده 

 در یأت علم  ی   ھی اع ضا ی پژوھ ش یت ھ ا ی  ن نامھ ب ھ تناس ب فعال  ین آئیکھ بھ موجب ا   است ی، مبلغ گرنتا  یژه  یاعتبار و  
  .ردی گیشان قرار میار ایسال ، در اخت کی یط

   

   اهداف -2ماده

  بالا بردن فرھنگ و تفکر پژوھش: الف 

   کردن آنی و بومید علمی تولی در راستای مناسب پژوھشیجاد فضایا: ب 

  ی در حل مسائل ملیأت علمی ھیمشارکت دادن اعضا: ج 

  ی دانشگاھی در پژوھش ھایھ جمعیت روحیتقو: د 

  وان جیأت علمی ھی اعضای برایزه و امکان رشد علمیجاد انگیا: ه 

   در امر پژوھشیلیلات تکمی تحصیان دوره ھایمشارکت دادن دانشجو: و      

   

   یص اعتبارات پژوهشی نحوه تخص-3ماده

 دان شگاه ب ر اس اس    ی از اعتب ارات پژوھ ش  ین نام ھ ، ھ ر س ال بخ ش    ین آئین شده در ا یی تع یارھای با توجھ بھ مع    -1-3
  . دانشگاه قرار خواھد گرفت یأت علمی ھیاراعضایدر اختژه ی، بھ عنوان اعتبار و4ازات حاصل از ماده یامت

 اس  تفاده از ی دان  شگاه اس  ت ک  ھ متقاض    یأت علم  ی   ھیژه آن تع  داد از اع  ضا ی  ، وی اخت  صاص اعتب  ار پژوھ  ش -2-3



  . ھستندیاز پژوھشی امتیل نموده و دارای مربوط را تکمی بوده و فرم ھایص اعتبار پژوھشیتخص

ت ی   دان  شگاه و رعای و اداری م  الیت مق  ررات ج  اری  ، ب  ا رعایاز اعتب  ارات پژوھ  ش یا ن  ھی انج ام ھرگون  ھ ھز -3-3
  .ردی گیس دانشگاه ، صورت میرئ/ ید معاون پژوھشیی آن و تأییدستورالعمل اجرا

ب یھ آن ب ھ ت صو  ی   اولیک ق رارداد ک ھ محت و   ی، در قالب عقد یأت علمی بھ ھر عضو ھی اعتبار پژوھشی اعطا -4-3
 ی مع اون پژوھ ش   یأت علم  ی   ع ضو ھ ید ب ھ ام ضا  ین قرارداد بایرد وای گیه است ، صورت مدی دانشگاه رس  یشورا

  .س دانشگاه ، برسدیرئ/ یدانشکده مربوط و معاون پژوھش

د مع  اون ی  ی دان  شگاه و تآی پژوھ  شیشنھاد ش  ورای  ل م  ستند، ب  ھ پی  افت  ھ ب  ا ارائ  ھ دلا یص یش اعتب  ار تخ  صی اف  زا-5-3
  .ر است یس دانشگاه امکان پذیرئ/ یپژوھش

 دان  شگاه و ی پژوھ  شیشنھاد ش  ورای  ، ب  ھ پیلی در ھرس  ال تح  ص یأت علم  ی   ھیژه اع  ضای  مان  ده اعتب  ار و ی باق-6-3
  .س دانشگاه ، بھ سال بعد منتقل خواھد شدیب رئیتصو

 ک ھ پ س از س ھ س ال، تعھ دات خ ود را انج ام ن داده ان د ،          یأت علم  ی   ھید، ب ھ اع ضا    یژه جد یص اعتبار و  ی تخص -7-3
  .شود یمتوقف م

ک ع دد ثاب ت،   ی  از ک سب ش ده در   یق حاصل ضرب امتی، از طریأت علمیانھ اعضاء ھیژه سالیزان اعتبار و ی م -8-3
 دان شگاه  یاس ت ھ ا  ی ب ر اس اس بودج ھ س الانھ و س    یزان ع دد ثاب ت و س قف پرداخت     یم. شود ین محاسبھ م یبا سقف مع  

 جداگانھ   ،یک از مراتب علمی ھر یدانشگاه ، براسھ یأت رئید ھیی و تأیشنھاد معاونت پژوھشی ھر سال ، بھ پیبرا
  . شود ین و اعلام مییتع

ن ین آئ  ی   م شمول ا یأت علم  ی   ھی و انج ام تعھ دات اع ضا   یت نظارت برحسن استفاده از اعتب ار پژوھ ش     ی مسئول -9-3
  . دانشگاه است ینامھ، بر عھده معاون پژوھش

   

  ص اعتبار ی تخصیارهای مع-4ماده 

 ج دول ارتق اء   2ازات کسب شده بر اس اس م اده   ی و احتساب مجموع امتیھا  بر اساس شاخصیھش اعتبارات پژو      
  .ابدی یم صیر، در ھر سال تخصیو بھ شرح ز

از در یحداکثر امت تینوع فعال فیرد
 واحدکار

از در یحداکثرامت
 موضوع 

   10 اختراع یا اكتشاف ثبت شده در داخل یا خارج 1
   8 اثر بدیع و ارزنده ھنري 2
   7 مقالھ علمي پژوھشي 3
   4 مقالھ علمي مروري 4
   3 مقالھ علمي ترویجي 5
   2 ھاي علمي معتبر ھاي كنفرانس مقالھ كامل در مجموعھ مقالھ 6
ھاي علمي  ھاي كنفرانس خلاصھ مقالھ در مجموعھ مقالھ 7

 معتبر
1 5 

 5 1 )نامھ پایان(مقالھ علمي صددرصد مستخرج از رسالھ  8
 25 5 ھاي تحقیقاتي یا فني ھاي علمي طرح گزارش 9
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   10 ھاي خاص علوم انساني ترجمھ كتاب براي رشتھ 16



   

   

   

   

   

   

   

 دان شگاه  ی پژوھ ش یژه ، در ھر سال توس ط ش ورا  یافت اعتبار ویط بودن در ی واجد شرا  یاز برا ی حداقل امت  -1تبصره
  .شود ین مییتع

سال  یازات دوسال گذشتھ و براین بار بر اساس مجموع امتی اولی برایأت علمی ھیاز اعضای محاسبھ امت  -2تبصره  
  . باشدیازات سال گذشتھ می بعد ، مجموع امتیھا

 مرب وط ب ھ آنھ ا ، ن ام دان شگاه علام ھ       یی شوند ک ھ در گ زارش نھ ا   یاز میافت امت ی مشمول در  ییت ھا ی فعال -3تبصره  
  .، بھ عنوان سازمان متبوع ذکر شده باشدیطباطبائ

ژه ی  از آن در اعتب ار و ی  امت  ک ھ ق بلاً  یژوھ ش ت پی  ش ود و فعال  یک بار محاسبھ م  ی فقط یت پژوھشی ھر فعال  -4تبصره  
  .ردی گی قرار نمیده ، مورد بررسیسال قبل منظور گرد

 ص رف  ی علم  یش ھ ا ی مرب وط ب ھ ھم ا   یاز ب ھ مقال ھ ھ ا   یص امتیرش جھت تخصی مورد پذ ی محدوده زمان  -5تبصره  
ن ماه یخواھد بود کھ ازفرورد یرمقالھ ھا و کتاب ھا بوده و شامل مواردیش ، مشابھ سای ھماینظر از زمان برگزار 

  .ده باشندیتا اسفندماه سال قبل ، بھ چاپ رس

   

  ژهی نحوه درخواست اعتبار و-5ماده

 ف رم  یان اس تفاده از اعتب ار پژوھ ش   ی دان شگاه دربھم ن م اه ھ ر س ال ، متقاض       ی پس از فراخوان معاون ت پژوھ ش          
 دان شکده مربوط ھ ارائ ھ    ین ش ده ، ب ھ معاون ت پژوھ ش    یی  ان مھلت تعیل و بھ ھمرا مدارک لازم تا پا   یمربوطھ را تکم  

 ج دول ، محاس بھ و پ س از      در ھر دانشکده ب ا توج ھ ب ھ   یأت علمی ھی اعضای پژوھش یت ھا یاز فعال یامت. ندی نما یم
 منتخ  ب یت  ھ تخص  صید در کمی  ی وتأیش  ود ت  ا پ س از بررس    ی دان شگاه ارس  ال م   یاز، ب  ھ معاون  ت پژوھ  شی  ن امتیی  تع

  .  مشخص شودیأت علمیھر عضو ھ  ییاز نھای ، امتیمعاونت پژوھش

 یژه وی  زان اعتب ار و ی   ، میأت علم  یازات کسب شده ھر عضو ھی دانشگاه بھ نسبت امت   ی معاونت پژوھش  :تبصره    
  .دی نمای و ابلاغ مییرا در ھر سال نھا

   

  ژهی موارد استفاده از اعتبار و-6ماده



   * ی طرح پژوھشی اجرا-1-6

 وب ا  ی علم  ین نام ھ س فرھا  یتا سقف مقرر آن سال و بر اساس آئ) یبجز فرصت مطالعات  ( ی علم یھا انجام سفر  -2-6
  از کسب شدهیتوجھ بھ تعداد امت

 و ب ا توج ھ ب ھ    ی علم  ینھ ش رکت در کنف رانس ھ ا   ی و ھزی علمیت در مجامع و انجمن ھا  ی پرداخت حق عضو   -3-6
  از کسب شدهیتعداد امت

  ی و خارجی و حق اشتراک مجلات داخلیات و مجلات علمینشرد کتب و ینھ خری پرداخت ھز-4-6

  ..ISCو ISIدر مجلات مندرج در فھرست )page charge( چاپ مقالھ ۀنی پرداخت ھز-5-6

ب ا ارائ ھ   ... وتر، ن رم اف زارو  ی ک امپ یول وازم ج انب  ) کب ار یھر س ھ س ال   ( وتر یزات و منابع مانند کامپید تجھی خر -6-6
  .فاکتور

ان نام ھ  ی  پا                  ق طرح رسالھ ھا و ی از طریلیلات تکمی تحصیان دوره ھا ی از دانشجو  یت مال ی حما -7-6
  . دانشکده ی معاون پژوھشی با توافق استاد و دانشجو و ھماھنگیی دانشجویھا

 مرب  وط ب  ھ ش  رکت   ین  ھ ھ  ا ی داش  تھ ان  د و ھز ی ک  ھ ب  ا پ  روژه ھمک  ار   یانیق ب  ھ دان  شجو ی   پرداخ  ت ح  ق التحق -8-6
  .ی علمی در کنفرانس ھایلیلات تکمی تحصیان دوره ھایشجودان

   

  ی طرح پژوھشیب و اجراینحوه تصو* 

   دانشکدهی بھ معاونت پژوھشیشنھادی ارائھ طرح پ-1

   دانشکدهی پژوھشیھ طرح در شورای اولی بررس-2

   دانشگاهی دانشکده و ارسال آن بھ معاونت پژوھشی پژوھشیب طرح در شورای تصو -3

 ی و ص  دور اب  لاغ اج  را توس  ط معاون  ت پژوھ  ش یژه مج  ری   ط  رح ب  ر اس  اس مق  ررات و اعتب  ار ویی نھ  ایس   برر-4
  دانشگاه 

   دانشکده ی بھ معاونت پژوھشیج حاصل از طرح توسط مجریر نتای سایی طرح و ارائھ گزارش نھای اجرا-5

    دان شکده و ارس ال ب ھ   یژوھ ش  توس ط معاون ت پ  یشنھادی   انطباق گزارش ارائھ شده و مقالھ چاپ شده با طرح پ   -6
   دانشگاهیمعاونت پژوھش   

   دانشگاهی توسط معاونت پژوھشیھ حساب با مجری جھت ختم طرح و تسویی گزارش نھای بررس-7

  . دانشگاه استی ، معاونت پژوھشی طرح پژوھشید مھلت اجرایب درخواست تمدی و تصوی مرجع بررس-8

   .  شود ین مییھ حاصل از طرح ، متناسب با اعتبار ھر طرح تع انتشار مقالی برای تعھدات مجر:تبصره 

   



  تعهدات دانشکده ها -7ماده 

 ی در ش ورا یابی   و ارزی مربوط ھ ، بررس   ۀ دان شکد یأت علم  ی   ھی توس ط اع ضا   ی م دارک ارس ال    ی جمع آور  -7 -1
   آن دانشکدهیأت علمی ھیاز اعضای دانشکده ومحاسبھ امتیپژوھش

 ی، ب ھ دفت ر معاون ت پژوھ ش    یآت علم  ی   ھی مدارک ارائھ ش ده توس ط اع ضا   ۀی کلۀل و ارائازحاصی اعلام امت  -7   -2
  دانشگاه

  ی پژوھشۀژی مشمول طرح اعتبار ویأت علمی ھی و نظارت بر انجام تعھدات اعضایریگی پ-7   -3

   دانشگاهی دانشکده بھ معاونت پژوھشۀانی گزارش عملکرد سالۀ ارائ-7   -4

   

ران ی م د ی در ش ورا 7/8/86خ ی ، درت ار ی در معاون ت پژوھ ش  2/8/86خ ید نظ ر در ت ار   ی   تجد ن نامھ پس از   ین آئ یا
  .ب شدی دانشگاه تصوی پژوھشی ، در شورا24/1/87خید و در تارییدانشگاه مورد تأ

   

   

   2   1 یات علمی ھی اعضایازات پژوھشیل امتیفرم تکم

   ی طرح پژوھشیشنھاد اجرایفرم پ

  
  

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 


