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بسم الله الرحمن الرحیم
اساسنامه دانشکده بیمه اکو

دانشکده بیمه اکو یکی از  نهاد های وابسته به سازمان همکاری اقتصادی (ECO) است که بر اساس ماده 5 عهدنامه ازمیر با هدف توسعه منابع انسانی در منطقه و نیز ارتقاء شرایط همکاری های اقتصادی، فنی وفرهنگی تاسیس شده است.

تعاریف 


در این اساسنامه، ، مگر آنکه در متن منظور دیگری تصریح شده باشد؛ 

1. "ECO"  به معنای سازمان همکاری اقتصادی
2. "CPR"  به معنای شورای نمایندگان دائمی اکو
3. "کشورهای عضو" به معنای کشورهای عضو اکو
4. "دانشکده " به معنای دانشکده بیمه اکو
5. " دانشگاه" به معنای دانشگاه علامه طباطبایی
6. "وزارت" به معنای وزارت علوم، تحقیقات و فناوری جمهوری اسلامی ایران 
7. "هیات امنا" به معنای هیات امنای دانشکده بیمه اکو
8. " شورای آموزش وپژوهش " و " گروههای آموزشی " به معنای شورای آموزش و پژوهش و گروههای آموزشی دانشکده بیمه اکو.
ماده یک: مکان، نام، اهداف و کارکردها 


الف-  مکان دانشکده، در تهران، جمهوری اسلامی ایران است.

2- نام رسمی دانشکده، دانشکده بیمه اکو می باشد.

5-    تربیت نیروی انسانی برای منطقه اکو در سه محور ذیل دنبال می شود؛
ج - 1- آموزش 

ج - 2- پژوهش

ج - 3- مشاوره 


د-   زبان تدریس، انگلیسی است، اما دروسی به زبان محلی (فارسی) نیز ارائه خواهد شد.

ماده دو: فعالیت ها 

اهم فعالیت های دانشکده به شرح ذیل است:


الف-  دانشکده می تواند در صورت نیاز، علاوه بر دوره های رسمی، دوره های کوتاه مدت بدون مدرک و نیز همایش های آموزشی، پژوهشی، کارگاه ها و مراسم اعطای جوایز برگزار نماید.

2- برگزاری دوره های رسمی دانشگاهی منتهی به مدارک دانشگاهی؛ مانند کارشناسی، کارشناسی ارشد و دکتری و دوره های غیررسمی، آموزش ضمن خدمت، آموزش از راه دور و آموزش الکترونیکی.

ج -   تدارک و اجرای پروژه های تحقیقاتی.
د -    دانشکده می تواند پژوهش هایی با هدف ارتقای محتوای دروس و همایش ها نیز به انجام رساند و در این رابطه می تواند با موسسات پژوهشی مشابه در منطقه اکو یا خارج از آن همکاری مشترک داشته باشد.
ماده سه: وضعیت حقوقی
دانشکده دارای شخصیت حقوقی، تحت نظارت علمی و آموزشی دانشگاه علامه طباطبایی خواهد بود.

ماده چهار: ارکان 

ارکان دانشکده عباتند از:


الف-  هیات امنا 

2- شورای آموزشی و پژوهشی

5-    گروه های آموزشی
ماده پنج: هیات امنا
دانشکده تحت نظر هیات امنایی متشکل از اعضای ذیل فعالیت می نماید:


الف-  وزیر علوم، تحقیقات وفناوری جمهوری اسلامی ایران یا نماینده تام الاختیار ایشان؛
2- دبیر کل اکو؛
5-    رئیس دانشگاه علامه طباطبایی؛
8-    رئیس دانشکده، به عنوان دبیر هیات امنا؛
ه -    سه نفر نمایندگان دانشگاهی از کشورهای عضو اکو، که به وسیله کشورهای عضو کاندید می شوند و توسط شورای وزیران برای یک دوره دوساله انتخاب می گردند.
و -     نماینده دائم جمهوری اسلامی ایران در اکو؛
  ز -     یک شخصیت برجسته دانشگاهی که توسط رئیس دانشگاه تعیین می شود.
سازوکار کاندیدا و انتخاب شدن سه عضو غیرمقیم هیات امنا، توسط هیات امنا تدوین و توسط شورای نمایندگان دائمی تصویب خواهد شد.
ماده شش: تصمیم گیری در هیات امنا

الف-  هیات امنا حداقل یک بار در سال، تشکیل جلسه خواهد داد.

2- حضور اکثریت (نصف به علاوه یک) اعضا برای تشکیل جلسات هیات امنا ضروری است.

ج -   تصمیمات هیات امنا، با اکثریت دوسوم اعضای حاضر درجلسات اتخاذ خواهد شد.
ماده هفت: مسئولیت ها و اختیارات هیات امنا
مسئولیت ها و اختیارات هیات امنای دانشکده به شرح زیر است:


الف-  تعیین راهبردها (استراتژی ها) و سیاست کلی دانشکده (تصمیم گیری در خصوص سیاست مالی، تعیین استانداردهای گزینش دانشـجویان و اسـاتید و برنامـه های توسعه آتی و ......)؛
2- انتصاب و عزل معاونین دانشکده و روسای گروهها به توصیه رئیس دانشگاه و با تصویب هیات امنا؛
ج -   تدوین معیارهای اعطای بورس های تحصیلی؛
د -    توسعه رشته های دانشگاهی؛
ه -    انتصاب، انتصاب مجدد و عزل رئیس دانشکده؛ 
و -    تصویب آئین نامه های اجرایی مربوط به هیات امنا.
ماده هشت: رئیس دانشکده 

رئیس دانشکده، از میان اعضای هیات علمی دانشگاه با معرفی ریاست دانشگاه و برای یک دوره چهارساله منصوب می شود. تمـدید دوره مذکور به شـرح فوق الذکر مجاز است.

ماده نه: مسئولیت ها و اختیارات رئیس دانشکده
مسئولیت ها و اختیارات رئیس دانشکده به شرح ذیل است:


الف-  اجرای تصمیمات و سیاستهای کلی اتخاذ شده توسط هـیات امـنا وشـورای آموزشـی و پژوهشی

2- ارائه گزارشات اداری، تحصیلی و مالی به هیات امنا؛
ج -   پیشنهاد اصلاحات در ساختار سازمانی دانشکده؛
د  -   نمایندگی حقوقی دانشکده؛
ه -    پیشنهاد بودجه سالانه.
ماده ده: شورای آموزشی و پژوهشی
برای تسهیل کار هیات امنا و فعالیت های آموزشی و پژوهشی دانشکده، شورایی با عنوان شورای آموزشی و پژوهشی دانشکده متشکل از اعضای زیر تشکیل خواهد شد:


الف-  رئیس دانشکده؛
2- معاونـان " امـوربین الملـل" ؛ " آموزشـی، پژوهشـی و تحصـیلات تکمیلــی " و " امور اداری ومالی " دانشکده؛ 
ج -   روسای گروههای آموزشی؛
د -    رئیس دانشکده به عنوان رئیس شورای آموزشی و پژوهشی عمل می کند.
ماده یازده: مسئولیت ها و اختیارات شورای آموزشی و پژوهشی 

مسئولیت ها و اختیارات شورای آموزشی و پژوهشی به شرح ذیل است:

الف-  پیشنهاد سیاست ها به هیات امنا؛
2- بررسی صلاحیت علمی اعضای هیات علمی دانشکده؛
ج -   پیشنهاد میزان هزینه پذیرش و ثبت نام دانشجویان به هیات امنا؛
د -   بررسی و تصویب تقویم دانشگاهی؛
ه -   بررسی و نظارت بر برنامه های اجرای دوره های کوتاه مدت، همایش ها و کارگاهها.
ماده دوازده: مسئولیت های گروههای آموزشی
مسئولیت های گروههای آموزشی به شرح ذیل است:


الف-  نظارت بر برنامه های آموزشی و فعالیت ها و عملکرد اعضای هیات علمی؛
2- پیشنهاد دوره های جدید و بازبینی دوره های موجود؛
ج -   روسای گروههای آموزشی برای یک دوره دوساله منصوب می شوند.
ماده سیزده: امور مالی و اجرایی
1. منابع مالی دانشکده به طرق ذیل تامین می شوند:
الف-  بودجه تخصیص داده شده از سوی دانشگاه؛ 

2- کمک های داوطلبانه کشورهای عضو؛
ج -   شهریه دانشجویان، درآمد حاصل از برگزاری دوره های کوتاه مدت، همایش ها و کارگاه ها؛
د -   اعانات و کمک ها (نقدی و غیرنقدی)؛
ه -   درآمدهای حاصل از طرح های پژوهش دانشگاهی؛
و -   کمک های واصله از نهادهای منطقه ای/ یبن المللی، اکو؛
2. آیین نامه های اجرایی در خصوص عملکرد هیات امناء ((BOT و هزینه های شرکت  اعضای غیر مقیم هیات امنا در جلسات BOT، تهیه و به تصویب هیات امنا خواهد رسید.

ماده چهارده: لازم الاجراشدن
این اساسنامه پس از تصویب توسط شورای وزیران اکو لازم الاجرا است.

ماده پانزده: اصلاحات
اصلاح اساسـنامه دانشـکده، تنها با پیشـنهاد هیات امـنا و تصویب شورای وزیران اکو امکان پذیر است.

این اساسنامه، مشتمل بر 15 ماده در 20 اکتبر2007 در هرات افغانستان در یک نسخه اصلی به زبان انگلیسی به تصویب شورای وزیران اکو رسید. نسخه اصلی به دولت جمهوری اسلامی ایران تحویل گردید و دولت ایران نسخه های تایید شده (برابر اصل) اساسنامه را برای کشورهای عضو و دبیرخانه ارسال خواهد نمود.
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